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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА                                               ГОРОД ВЫКСА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

22.04.2016










1363
​​​​____________




                                  №_________

О проведении конкурса 
«Предприниматель года-2015» 

В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", Законом Нижегородской области от 5 декабря 2008 года № 171-З "О развитии малого и среднего предпринимательства в Нижегородской области", в целях реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории городского округа город Выкса Нижегородской области на 2016 – 2018 годы», утвержденной Постановлением администрации городского округа город Выкса от 26.10.2015 № 3775:

1. Утвердить прилагаемое Положение о конкурсе «Предприниматель года - 2015» на территории городского округа город Выкса.

2. Утвердить прилагаемый состав комиссии по проведению конкурса «Предприниматель года - 2015».
3. Постановление администрации городского округа город Выкса от 26.04.2012 г. № 1422 «О ежегодном конкурсе «Предприниматель года» считать утратившим силу.

4. Отделу по связям с общественностью и средствами массовой информации (Захарова А.А.) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте городского округа город Выкса в  информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет». 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа город Выкса И.В. Пономарева.

Глава администрации  






        В.В. Кочетков

УТВЕРЖДЕН

постановлением  администрации

городского округа город Выкса

Нижегородской области

«_22_» ____04____ 2016 г. № 1363
Положение о порядке проведения

 ежегодного конкурса «Предприниматель года» 

на территории городского округа город Выкса

 (далее – Порядок)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок и условия проведения конкурса «Предприниматель года – 2015» (далее - конкурс) среди субъектов малого и среднего предпринимательства, а так же определяет критерии оценки участников и выбора победителей.
1.2. Конкурс «Предприниматель года – 2015» (далее – конкурс) проводится в рамках реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории городского округа город Выкса Нижегородской области на 2016 – 2018 годы».
1.3. Цель конкурса: формирование положительного образа предпринимателя, популяризация роли предпринимательства, содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском округе город Выкса Нижегородской области.

1.4. Задачи конкурса: 

- оценка уровня развития малого и среднего предпринимательства по видам экономической деятельности;

- выявление предприятий, добившихся наибольших успехов в предпринимательской деятельности;

- систематизация опыта работы лучших предпринимателей округа и 
распространение положительного предпринимательского опыта.

1.5. Организатором конкурса является отдел инвестиций и развития предпринимательства управления экономики администрации городского округа город Выкса (далее – Организатор).
1.6. Организатор осуществляет следующие функции:

- организует информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о проведении конкурса;
- принимает и регистрирует заявки на участие в конкурсе; проводит первоначальную экспертизу заявок на предмет соответствия критериям отбора;

- организует заседания комиссий по рассмотрению заявок и определению победителей конкурса;

- уведомляет претендентов о результатах рассмотрения заявок и об итогах конкурса;

- организует церемонию награждения победителей конкурса.
1.7. В настоящем Порядке используются следующие понятия:
- среднесписочная численность сотрудников за год – определяется путем суммирования средней численности работников за каждый месяц и деления полученной суммы на число месяцев в году;
- выручка за год – количество денежных средств или иных благ в денежном выражении, получаемых компанией за отчетный год её деятельности, за счёт реализации товаров или услуг;
- суммарный объем налоговых отчислений – Сумма всех налоговых платежей компании за отчетный год в бюджеты всех уровней;
- зарплатный фонд – сумма фактически начисленной заработной платы, а также иных видов материальных поощрений сотрудникам предприятия за отчетный год.
2. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ЕЖЕГОДНОМ КОНКУРСЕ «ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА - 2015»
2.1. К участию в конкурсе допускаются:

2.1.1. Юридические лица и индивидуальные предприниматели, отвечающие требованиям части 1 статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и части 1 статьи 3 закона Нижегородской области от  5 декабря 2008 года «О развитии малого и среднего предпринимательства в Нижегородской области».
2.2. Участники конкурса должны быть зарегистрированы в установленном порядке, осуществлять свою деятельность на территории городского округа город Выкса Нижегородской области не менее 2-х лет по состоянию на 01.01.2015 г. и отвечать требованиям настоящего Положения.
2.3. Основной вид деятельности участника конкурса должен соответствовать выбранной номинации.

2.4. Участники конкурса в установленные сроки в полном объеме предоставляют конкурсную заявку в составе:
2.4.1. Анкета участника (приложение №1 к настоящему положению), (заполняется в соответствии с выбранной номинацией);
2.4.2. Справка об организации в свободной форме, содержащая краткую информацию о реализуемых товарах, работах, услугах не более, чем на двух листах.

2.4.3. Копии документов, подтверждающих достоверность указанных в анкете участника сведений, заверенные руководителем организации;

2.4.4. Рекомендательные письма от органов исполнительной власти, общественных организаций и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (в случае их наличия).
2.4.5. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности об уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций.
2.4.6. Выписка из единого государственного реестра юридических лиц (для юридических лиц);
2.4.7. Выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей);
2.4.8. Справка по форме-4 ФСС РФ, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 28.02.2011 №156н.
2.5. Не допускается участие одной организации в нескольких номинациях конкурса.
2.6. К участию в конкурсе не допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства:
2.6.1. Занявшие призовые места в номинациях конкурса предыдущих лет. Повторно субъекты малого и среднего предпринимательства могут принимать участие в конкурсе по истечению трехлетнего срока.
2.6.2. В отношении которых были выявлены факты несчастных случаев на производстве со смертельным исходом, приостановки действия или лишения лицензии, нарушения законодательства Российской Федерации в течение 2015 года.
2.6.3. Находящиеся в стадии ликвидации.
2.6.4. Сообщившие о себе недостоверные сведения.
3. Порядок представления заявок на конкурс
3.1. Анкета участника представляется на бумажном носителе.
3.2. Полный комплект документации по каждой заявке выносятся на рассмотрение конкурсной комиссии (далее – комиссия).
3.3. В случае отсутствия в составе заявки одного из документов, предусмотренных п. 2.4. настоящего положения, данная заявка не рассматривается конкурсной комиссией.
3.4. Прием конкурсных заявок осуществляется с 25 апреля 2016 года по 15 мая 2016 года по адресу: Нижегородская область, г. Выкса, Красная площадь, дом 1, кабинет № 311.
3.5. Извещение о проведении конкурса и начале приема заявок на участие в конкурсе размещается на официальном сайте городского округа город Выкса Нижегородской области www.gorod.wyksa.ru.
4.  Порядок рассмотрения заявок и определения победителей
           и призеров конкурса            
4.1. Подведение итогов конкурса проводится конкурсной комиссией, состав которой утвержден настоящим постановлением.
4.2. На основании представленных участниками сведений конкурсная комиссия присваивает каждой заявке баллы в соответствии с приложением № 2 к настоящему положению.

4.3. Победителями признаются участники, набравшие наибольшее количество баллов. Конкурсная комиссия присуждает одно первое место в каждой из следующих номинациях:
4.3.1. «Эффективность и развитие в сфере производства»;
4.3.2.  «Эффективность и развитие в сфере торговли»;
4.3.3. «Эффективность и развитие в сфере услуг».
4.4. В случае, если два или более участников конкурса набрали одинаковое количество баллов, места между ними распределяются в порядке убывания средней заработной платы в организации за 2015 год.

4.5. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.
4.6. Решение конкурсной комиссии о подведении итогов конкурса оформляется протоколом, который подписывается членами комиссии, принимавшими участие в заседании, и утверждается председателем комиссии.
4.7. Комиссия вправе присуждать специальные призы участникам конкурса за создание, развитие и освоение новых технологий, за выдающиеся результаты в продвижении торговых марок и брендов в производственной и иных сферах предпринимательской деятельности, получивших широкое общественное признание потребителя и ставшего, по сути, визитной карточкой городского округа город Выкса.
4.8. Победители конкурса награждаются дипломами и ценными подарками.
4.9. Информация, предоставленная участниками конкурса, не может быть использована без их письменного согласия для иных целей, кроме конкурсной оценки претендента. Представленная конкурсная заявка участникам конкурса не возвращается.
Приложение 1
к Положению о порядке проведения 
ежегодного конкурса «Предприниматель года - 2015» 

на территории городского округа город Выкса
	Анкета участника конкурса
«Предприниматель года – 2015»

	Номинация: Эффективность и развитие в сфере производства

	Таблица 1. Общие сведения о предприятии

	Полное наименование организации
	 

	Адрес
	 

	Сведения о руководителе (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Контактное лицо (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Количество рекомендаций исполнительных органов власти, органов местного самоуправления и общественных организаций Нижегородской области, шт.
	 

	Основной вид деятельности
	 

	
	
	
	

	Таблица 2. Основные показатели деятельности предприятия

	 
	Показатель
	2015 год

	1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.
	 

	А2
	Выручка, тыс. руб.
	 

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.
	 

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.
	 

	А5
	Прибыль, тыс.руб.
	

	
	
	
	

	Таблица 3. Профильные показатели деятельности предприятия

	 
	Показатель
	2015 год

	П1
	Объем инвестиций в основной капитал, тыс. руб.
	 

	
	
	Контрольная сумма:
	___


	
Анкета участника конкурса
 «Предприниматель года – 2015»



	Номинация: Эффективность и развитие в сфере услуг

	Таблица 1. Общие сведения о предприятии

	Полное наименование организации
	 

	Адрес
	 

	Сведения о руководителе (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Контактное лицо (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Количество рекомендаций исполнительных органов власти, органов местного самоуправления и общественных организаций Нижегородской области, шт.
	 

	Основной вид деятельности
	 

	
	
	
	

	Таблица 2. Основные показатели деятельности предприятия

	 
	Показатель
	2015 год

	А1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.
	 

	А2
	Выручка, тыс. руб.
	 

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.
	 

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.
	 

	А5
	Прибыль, тыс.руб.
	

	
	
	
	

	Таблица 3. Профильные показатели деятельности предприятия

	 
	Показатель
	По состоянию на 31.12.2015

	У1
	Количество точек оказания услуг, ед.
	 

	У2
	Суммарная площадь точек оказания услуг, м. 
В.
	 

	
	
	Контрольная сумма:
	___


	Анкета участника конкурса
«Предприниматель года – 2015»

	Номинация: Эффективность и развитие в сфере торговли

	Таблица 1. Общие сведения о предприятии

	Полное наименование организации
	 

	Адрес
	 

	Сведения о руководителе (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Контактное лицо (Ф.И.О., должность, тел., электронная почта)
	 

	Количество рекомендаций исполнительных органов власти, органов местного самоуправления и общественных организаций Нижегородской области, шт.
	 

	Основной вид деятельности
	 

	Таблица 2. Основные показатели деятельности предприятия

	

	 
	Показатель
	2015 год

	А1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.
	 

	А2
	Выручка, тыс. руб.
	 

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.
	 

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.
	 

	А5
	Прибыль, тыс.руб.
	

	Таблица 3. Профильные показатели деятельности предприятия

	

	 
	Показатель
	По состоянию на 31.12.2015

	Т1
	Количество торговых точек, ед.
	 

	Т2
	Суммарная площадь торговых точек, м. кв.
	 

	
	
	Контрольная сумма:
	___


Приложение 2
к Положению о порядке проведения 

ежегодного конкурса «Предприниматель года - 2015» 

на территории городского округа город Выкса
Методика расчета баллов, 

присуждаемых участникам конкурса 

«Предприниматель года – 2015»
1. Для каждого участника рассчитываются критерии оценки в соответствии с таблицами по каждой номинации:
1.1. «Эффективность и развитие в сфере производства» 

1.1.1. Показатели деятельности участников конкурса, используемые для расчета критериев оценки

	 
	Показатель

	А1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.

	А2
	Выручка, тыс. руб.

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.

	А5
	Прибыль, тыс. руб

	П1
	Объем инвестиций в основной капитал, тыс. руб.


1.1.2. Критерии оценки участников конкурса
	Критерий
	Методика расчета
	Значимость критерия, %

	Бюджетная эффективность 
	А32015/А22015
	10

	Средняя заработная плата
	А42015/А12015
	60

	Прибыль
	А5
	15

	Объем инвестиций в основной капитал
	П1
	15


1.2. «Эффективность и развитие в сфере услуг» 

1.2.1. Показатели деятельности участников конкурса, используемые для расчета критериев оценки

	 
	Показатель

	А1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.

	А2
	Выручка, тыс. руб.

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.

	А5
	Прибыль, тыс. руб

	У1
	Количество точек оказания услуг

	У2
	Суммарная площадь точек оказания услуг


1.2.2. Критерии оценки участников конкурса
	Критерий
	Методика расчета
	Значимость критерия, %

	Бюджетная эффективность
	А32015/А22015
	12

	Средняя заработная плата
	А42015/А12015
	60

	Прибыль
	А5
	13

	Эффективность точек оказания услуг
	А22015/У1
	8

	Эффективность площадей оказания услуг
	А22015/У2
	7


1.3. «Эффективность и развитие в сфере торговли»
1.3.1. Показатели деятельности участников конкурса, используемые для расчета критериев оценки

	 
	Показатель

	А1
	Среднесписочная численность сотрудников предприятия, чел.

	А2
	Выручка, тыс. руб.

	А3
	Суммарный объем налоговых отчислений, тыс. руб.

	А4
	Зарплатный фонд, тыс. руб.

	А5
	Прибыль, тыс. руб

	Т1
	Количество торговых точек оказания услуг

	Т2
	Суммарная площадь торговых точек


1.3.2. Критерии оценки участников конкурса
	Критерий
	Методика расчета
	Значимость критерия, %

	Бюджетная эффективность 
	А32015/А22015
	12

	Средняя заработная плата
	А42015/А12015
	60

	Прибыль
	А5
	13

	Эффективность торговых точек
	А22015/Т1
	8

	Эффективность торговых площадей
	А22015/Т2
	7


1. Для распределения баллов в рамках номинаций для каждого критерия рассчитываются следующие значения:

1.1. Ср – среднее арифметическое значение критерия К по всем заявкам в номинации;

1.2. Ср1 – среднее арифметическое значение критерия К по заявкам, в которых К<Ср;

1.3. Ср2 – среднее арифметическое значение критерия К по заявкам, в которых К>=Ср.
2. Количество баллов, присуждаемых участнику конкурса по каждому критерию, рассчитывается по формуле:

В х Значимость критерия

где
2.1. В=1, в случае, если К<Ср и К<Ср1;

2.2. В=2, в случае, если К<Ср и К>=Ср1;

2.3. В=3, в случае, если К>=Ср и К<Ср2;

2.4. В=4, в случае, если К>=Ср и К>=Ср2;

2.5. Значимость критерия устанавливается в соответствии с п.п. 1.1 – 1.6.

3. Итоговое количество баллов участника конкурса определяется как сумма полученных им баллов по каждому критерию в номинации.
УТВЕРЖДЕН

постановлением  администрации

городского округа город Выкса

Нижегородской области

от ___________ № _____

Состав конкурсной комиссии по подготовке и проведению конкурса «Предприниматель года -2015»
	Пономарев Игорь Викторович
	- первый заместитель главы администрации городского округа город Выкса, председатель комиссии;

	Семенов Владимир Евгеньевич
	- начальник управления экономики администрации городского округа город Выкса, заместитель председателя комиссии;

	Чайковская Александра Борисовна
	- главный специалист отдела инвестиций и развития предпринимательства управления экономики администрации городского округа город Выкса, секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	

	Захарова Анжелика Александровна
	- начальник отдела по связям с общественностью и средствами массовой информации администрации городского округа город Выкса;

	Архангельская 

Наталья 

Александровна
	- начальник отдела экономики и прогнозирования управления экономики администрации городского округа город Выкса, секретарь комиссии;

	Безрученкова Яна Геннадьевна
	- начальник отдела инвестиций и развития предпринимательства  управления экономики администрации городского округа город Выкса;

	Беспальчина Лилия Николаевна
	- заместитель начальника отдела инвестиций и развития предпринимательства управления экономики администрации городского округа город Выкса;

	Бурмистров

Вячеслав Владимирович
	- депутат Совета депутатов городского округа город Выкса (по согласованию);

	Суслина Светлана Александровна
	- директор МАУ «Выксунский бизнес-инкубатор» (по согласованию).


