Форма 1
 

ЗАЯВКА
на участие в  ежегодном конкурсе «Предприниматель года»
__________________________________________________________________
(наименование субъекта малого предпринимательства)

заявляет  об  участии  в ежегодном  конкурсе «Предприниматель года» в 2015
году по номинации __________________________________________________________________
(указать номинацию)

Приложение на ______ листах.

Руководитель субъекта малого
предпринимательства                      
                                                                         Подпись              Ф.И.О.

М.П.

«___» ______________ _____ года


 







Форма 2
ДАННЫЕ ОБ УЧАСТНИКЕ КОНКУРСА

1. Полное наименование субъекта малого предпринимательства:
__________________________________________________________________
2. Адрес (юридический):________________________________________________
3. Адрес (почтовый):___________________________________________________
4. Телефон: ___________________________; факс: ________________________;
e-mail: ____________________________; www-адрес_______________________
5. Состав учредителей (для малых предприятий):
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
6. Дата регистрации в налоговом органе: _______________________________

7. ИНН: ___________________________________________________________
8. Руководитель субъекта малого предпринимательства:
__________________________________________________________________
                                                    (должность, фамилия, имя, отчество)
9. Основные виды деятельности:
__________________________________________________________________
11. Основные показатели работы:
	Наименование показателя
	Год, предшествующий предыдущему
	Предыдущий
год
	Темп
роста
%

	1.Выручка (доход) от продажи продукции, товаров,  
работ, услуг, тыс. рублей                      
	
	
	

	2.Уплачено  налоговых  платежей  во все уровни бюджетов и бюджеты государственных внебюджетных фондов, всего, тыс. рублей
	
	
	

	3.Среднемесячная заработная плата, рублей        
	
	
	

	4.Среднесписочная численность работающих, человек
	
	
	

	5.Создание новых рабочих мест
	
	
	

	6.Внешняя оценка деятельности
	
	
	


Дополнительно сообщаю, что на 1 января текущего года у __________________________________________________________________ 
(наименование субъекта малого предпринимательства)
отсутствует задолженность по заработной плате перед сотрудниками.

Достоверность информации, представленной в конкурсной документации, подтверждаю.
Выражаю свое согласие на обработку персональных данных, указанных в форме № 2 «Данные об участнике конкурса», в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.
Руководитель субъекта малого
предпринимательства                                   Подпись              Ф.И.О.
М.П.
«___» ________________ ____ года







Форма 3

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Пояснительная записка должна содержать следующую информацию о конкурсанте за предыдущий год и год, предшествующий предыдущему, с приложением копий подтверждающих документов:

	Наименование показателя
	Краткое описание показателя 

	Внешняя оценка деятельности 
(Описать какое общественное мнение сложилось о конкурсанте и выпускаемой им продукции (работах, услугах), в т.ч. отзывы органов местного самоуправления, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, партнеров и конкурентов по бизнесу, потребителей, общественных объединений, предпринимателей и других организаций, а также отзывы в средствах массовой информации)
	

	Социальная значимость
(Описать в каких благотворительных, спонсорских программах  принял участие конкурсант с указанием сроков и результатов участия)
	

	Деловая активность
(Указать в каких выставках, конкурсах, ярмарках, фестивалях, форумах и других подобных мероприятиях принял участие конкурсант, а также сроки проведения мероприятий и результаты участия в них)
	

	Социальное обеспечение работы
(Описать какие меры социального обеспечения (социальной поддержки) предоставляет конкурсант своим работникам:
оплата санаторно-курортного лечения работников;
добровольное дополнительное медицинское и (или) пенсионное страхование работников;
добровольное страхование жизни и здоровья работников;
повышение уровня квалификации (переподготовка) работников за счет конкурсанта;
оплата летнего отдыха детей работников; 
иные меры социальной поддержки (указать какие именно)
	

	Технологическая активность
(Указать наименование запатентованных изделий (продукции, работ, услуг) собственного производства, даты получения патентов.
Описать внедренные в производство передовые технологии и (или) инновационные разработки.
Указать изменения, достигнутые благодаря внедренным передовым технологиям и (или) инновационным разработкам (например: повышение качества и количества выпускаемой продукции, рост производительности труда, выход на новые рынки сбыта, рост основных экономических показателей и т.д.)
	

	Продолжительность ведения бизнеса
(Временной период ведения хозяйственной деятельности на основании свидетельства регистрации в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя). 

	



